
 

       
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอสอง 
เรื่อง  เกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
................................ 

  การจัดซื้อการจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา ที่ขาดจริยธรรม  
และการใชยาที่ไมสมเหตุสมผลสงผลใหเกิดปญหาการบริโภคยาและเวชภัณฑที่มิใชยาเกินจำเปน ราคาแพง 
เกินควร เปนปญหาสวนหนึ่งของการเขาถึงยาที่จำเปนของผูปวย และมีภาระคาใชจายดานการรักษาพยาบาล
ของประเทศท่ีสูงขึ้นอยางตอเนื่อง การสงเสริมการขายที่ขาดจริยธรรมไดดึงเอาบุคลากรสาธารณสุขเขารวมรับ
ผลประโยชนทับซอนในรูปแบบตาง ๆ เชน เงินตอบแทน ของกำนัล การเดินทางไปตางประเทศ เปนตน  
การสงเสริมการขายในกระบวนการจัดซื้อจัดหาตลอดจนการใชยาและเวชภัณฑที่มิใชยาในลักษณะดังกลาว 
กลายเปนสวนหนึ่งของสถานการณปกติของสังคมไทย ทำใหบุคลากรสาธารณสุขบางสวนเขาใจผิดและเชื่อวา
ผลประโยชนเหลานี้เปนสิทธิที่พึงไดรับหรือใชประโยชนได โดยมิไดตระหนักวาจะสงผลกระทบตองบประมาณ
แผนดินธรรมาภิบาลของระบบยาและระบบสุขภาพโดยรวม 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสอง มีแนวทางการปฏิบัติของหนวยงาน ดังนี้ 
  1. จัดทำแนวทางปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมฉบับนี้และประกาศเปนลายลักษณอักษรไว 
ในที่เปดเผยภายใน 60 วันนับตั้งแตวันที่ประกาศนี้มผีลบังคับใช 
  2. ประกาศเจตนารมณรวมกันในการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติที่สอดคลองกับเกณฑ
จรยิธรรมฉบับนี้ 
  3. นำเกณฑจริยธรรมน้ีมาใชในการเสริมสรางธรรมาภิบาลและระบบยา ปลูกจิตสำนึก
บุคลากรที่เกี่ยวของตามเกณฑจริยธรรมนี้ ใหมีความเขาใจในเรื่องการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตัวกับ
ผลประโยชนสวนรวมและขับเคลื่อนยุทธศาสตรการสงเสริมการใชยาอยางสมเหตุสมผลใหเปนรูปธรรม 
ผูสั่งใชยาและเวชภัณฑที่มิใชยา มีแนวทางปฏิบัตดิังนี้ 
  ขอ 1 ผูสั่งใชตองไมรับผลประโยชนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยาในลักษณะ ดังตอไปนี้ 
    (1) เงินไมวากรณีใด ๆ ยกเวนเงินคาตอบแทนวิทยากรบรรยายทางวิชาการ คาพาหนะ
เดินทางและคาที่พักสำหรับวิทยากรเทานั้น และเงนิท่ีเปนทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาภาคสรุป 
    (2) ของขวัญของท่ีระลึกทรัพยสินหรือประโยชนอันอาจคำนวณเปนเงินไดที่มีผูมอบให
เจาหนาที่ของรัฐรวมถึงคูสมรสหรอืญาติของเจาหนาที่ของรัฐ เวนแต 
      (2.1) สิ่งที่ไดรับตามกฎหมายหรือกฎ หรือเปนสิ่งที่ไดรับตามจำนวนที่สมควรตามปกติ
ประเพณีนิยมในการปฏิบัติหนาที่  หรือเปนการรับ การให ในลักษณะใหแกบุคคลท่ัวไป หรือตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด 
      (2.2) สิ่งที่กอใหเกิดประโยชนแกงานดานวิชาการที่สงผลถึงการบริการทางการแพทยและ
สาธารณสุขท่ียังประโยชนแกผูปวย ใหไดรับในนามของสถานพยาบาลหรือหนวยงาน 
  ขอ 2 ผูสั่งใชตองไมแสดงในการโฆษณาหรือการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยาใด ๆ 
ตอสาธารณชนในเชิงรุก 

ขอ 3 ผูสั่งใช... 
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  ขอ 3 ผูสั่งใชตองไมรบัการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑท่ีมิใชยาในการ
ไปประชุม สัมมนาอบรม ดูงานทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศ 
  ขอ 4 ผูสั่งใชยาตองเปดเผยวาตนมีสวนเก่ียวของทางผลประโยชนกับบริษัทยา หรือ เวชภัณฑ
ที่มิใชยาน้ันในสถานะใด เมื่อแสดงความเห็นตอสาธารณะโดยการพูด การเขียน หรือโดยวิธีการอ่ืนใดที่
เก่ียวของกับยาและเวชภัณฑที่มิใชยาในทางวิชาการ 
  ขอ 5 ผูสั่งใช สามารถรับการสนับสนุนการวิจัย โดยผานระบบการรับสิ่งสนับสนุน และ 
การกำกับดูแลของหนวยบริการหรือหนวยงาน 
  ขอ 6 ในการนำตัวอยางยาและเวชภัณฑที่มิใชยามาจายใหกับผูปวยหรือหนวยงาน ผูสั่งตอง
คำนึงถึงประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสำคัญ ไมมุงหวัง เพื่อเปนการสงเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑท่ีมิใชยาของสวนราชการ หนวยงาน หรือ หนวยบริการซึ่งควรจะเปนระบบท่ีตรวจสอบได 
  ขอ 7 ผูสั่งใชตองสั่งใชยาดวยชื่อสามัญทางยา 
ผูบริหารหรือผูมีอำนาจ มีแนวปฏิบัติดังนี ้
  ขอ 8 ผูบริหารหรือผูมีอำนาจ ตองกำชับใหหนวยงานในสังกัดดำเนินการใหเปนไปตามเกณฑ
จริยธรรมอยางเปนรูปธรรม โดยจัดทำแนวทางปฏิบัติที่สอดคลอง และมีมาตรการไมต่ำกวากับเกณฑจริยธรรม
ฉบับน้ี และประกาศเปนลายลักษณอักษรไวเปนที่เปดเผยใหแกบุคลากรรับทราบ 
  ขอ 9 ผูบริหารหรือผูมอีำนาจตองกำหนดนโยบายและจัดระเบียบท่ีมีธรรมาภิบาลและปองกัน
มิใหมีผลประโยชนทับซอนในกิจกรรมดังตอไปนี้ 
      (1) การคัดเลือกยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา เพื่อใหไดยาและเวชภัณฑที่มิใชยาที่มีคุณภาพ
เปนไปตามมาตรฐานที่กำหนด 
      (2) การจัดซื้อยาและเวชภัณฑที่มิใชยา เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง ระเบียบ และท่ีออกตามความในพระราชบัญญัติ ฯนี้ 
โดยสามารถนำเกณฑจริยธรรมของผูจำหนายมาพิจารณาประกอบการคัดเลือกบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา 
ก็ได และตองจัดซื้อยาหรอืเวชภัณฑท่ีมิใชยาดวยราคาสุทธิ 
      (3) การรบัเงินสนับสนุนจากบริษัทยาหรอืจากการซื้อยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา ตองไมเปน
การหารายไดในลักษณะผลประโยชนตางตอบแทนทุกประเภท 
      (4) การรับและการสั่งใชตัวอยางยาและเวชภัณฑที่มิใชยาตองคำนึงถึงประโยชนและ 
ความปลอดภัยของผูปวยเปนสำคัญ ไมมุงหวังเพ่ือเปนการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา หรือ
ประโยชนสวนตน 
      (5) การควบคุมกิจกรรมสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่ มิใชยาในสวนราชการ 
หนวยงานหรือหนวยบริการ เชน การกำหนดบริเวณและกำหนดเวลาที่อนุญาตใหทำกิจกรรม เกณฑการรับสิ่ง
สนับสนุนของสวนราชการ หนวยงาน หรือ หนวยบริการการหามจัดกิจกรรมท่ีมีโฆษณาแอบแฝง ดังนี้ 
        (5.1) อนุญาตใหผูแทนบริษัทยา พนักงานขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยาดำเนินกิจกรรม
การตามเวลาและสถานท่ีกำหนด 
 
 

5.2 หามรับสิ่ง... 
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        (5.2) หามรับส่ิงสนับสนุนจากบริษัทและเวชภัณฑที่มิใชยาเปนการสวนตัวเวนแตเปน
การใหแกหนวยบริการหรือหนวยงานโดยกำกับดูแลใหเกิดประโยชนแกสวนราชการ หนวยงาน หรือหนวย
บริการ 
        (5.3) ไมอนุญาตใหจัดกิจกรรมที่มุงใหความรูดานสุขภาพแกประชาชนที่เชื่อมโยงถึง 
ชื่อการคาของยาและเวชภัณฑที่มิใชยาหรือการอ่ืนใดที่เปนการโฆษณาแอบแฝง 
        (5.4) ผูบริหารหรือผูมีอำนาจ ตองจัดใหมีระบบบริหารความเสี่ยงดานทุจรติ ความเสี่ยง
ดานผลประโยชนทับซอน ระบบตรวจสอบภายใน และระบบควบคุมภายในอยางเขมงวดและมีประสิทธิภาพ 
  ขอ 10 ผูบริหารหรือผูมีอำนาจตองปฏิบัตติามเกณฑจริยธรรมเชนเดียวกับผูใชโดยเครงครัด 
เภสัชกรหรือผูประกอบวิชาชีพอื่นและบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหาการจายและสงมอบยาและ
เวชภัณฑท่ีมิใชยา มีแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
  ขอ 11 เภสัชกรหรือผูประกอบการวิชาชีพอื่น และบุคลากรที่เก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดหา 
การจายและสงมอบยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา ปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมฉบับนี้ โดยดำเนินการดังนี้ 
    (1) ตองปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรม เชนเดยีวกับผูสั่งใชโดยเครงครดั 
    (2) ดำเนินกิจกรรมตามนโยบายและระบบที่กำหนด เพ่ือใหเกิดความโปรงใส ตรวจสอบได
และมีผลประโยชนทับซอน 
    (3) จัดทำและนำเสนอขอมูลที่มีหลักฐานทางวิชาการที่เชื่อถือไดเพ่ือใชประกอบการ
ตัดสินใจคัดเลือกยาและเวชภัณฑที่มิใชยาแกคณะกรรมการเภสัชกรรมและการบำบัด โดยไมกีดกันบริษัทใด
บริษัทหนึ่ง หรือมุงหวังเพ่ือประโยชนสวนตนหรือผูอ่ืน 
  ขอ 12 ไมประชาสัมพันธหรือ เผยแพรเอกสาร แผนพับ แผนปาย หรือสื่อชนิดอ่ืนใดท่ีมี
เน้ือหาเชิงโฆษณาอวดอาง หรือ เปนการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาแกผูปวยและประชาชน   
สวนราชการ หนวยงาน หนวยบริการ มีแนวปฏิบัติดังนี ้
  ขอ 13 ดำเนินการตามนโยบายและจัดระบบที่มีธรรมาภิบาล และปองกันมิใหมีผลประโยชน
ทับซอนตามกิจกรรม ดังตอไปนี้ 
    (1) การคัดเลือกยาและเวชภัณฑที่มิใชยา เพื่อใหไดยาและเวชภัณฑที่มิใชยาที่มีคุณภาพ
เปนไปตามมาตรฐานที่กำหนด  
    (2) การจัดซื้อยาและเวชภัณฑที่มิใชยา เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง ระเบียบ และ ที่ออกตามพระราชบัญญัติ ฯ นี้ โดยสามารถนำเกณฑ
จรยิธรรมของผูจำหนายมาพิจารณาประกอบการคัดเลือกบริษัทยาและเวชภัณฑที่มิใชยาก็ได และตองจัดซื้อยา
และเวชภัณฑท่ีมิใชยาดวยราคาสุทธิ 
    (3) การรับเงินสนับสนุนจากบริษัทและเวชภัณฑที่มิใชยา ตองไมเปนการหารายไดใน
ลักษณะผลประโยชนตางตอบแทนทุกประเภท 
    (4) การรับและการสั่งใชยาตัวอยางและเวชภัณฑท่ีมิใชยา ซึ่งคำนึงถึงประโยชนและความ
ปลอดภัยของผูปวยเปนสำคัญ ไมมุงเนนเพ่ือเปนการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา หรือ ประโยชน
สวนตน 
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    (5) การควบคุมกิจกรรมสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยาในสวนราชการ หรอืหนวย
บริการดังนี้ 
      (5.1) อนุญาตใหผูแทนบริษัทยาและเวชภัณฑที่ มิใชยา ดำเนินกิจกรรมตามเวลา  
และสถานที่ที่กำหนด 
      (5.2) หามรับสิ่งสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑที่มิใชยาเปนการสวนตัว เวนแต 
เปนการใหแกสวนราชการ หนวยงาน หรือ หนวยบริการ โดยใหกำกับดูแลผลประโยชนแกหนวยบริการหรือ
หนวยงาน 
      (5.3) หามจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพแกประชาชนที่เชื่อมโยงถึงชื่อการคาของยา
และเวชภัณฑท่ีมิใชยา หรือการอื่นใดที่เปนการโฆษณาแอบแฝง 
    (6) การรับการสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑที่มิใชยา เพื่อจัดประชุมวิชาการ โดยรับ
การสนับสนุนงบดำเนินการ วิทยากร หรือขอมูลวิชาการจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา ใหรับไดแตตอง
เปดเผยการสนับสนุนดังกลาวใหผูเขารวมประชุมรับทราบทุกครั้ง 
    (7) การรับสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาไปประชุม สัมมนาอบรมดูงานหรือ
บรรยายทางวิชาการทั้งในและตางประเทศกระทำไดเฉพาะกรณี ดังตอไปนี้ 
    (7.1) เปนการประชุมอบรมทางวิชาการอันกอประโยชนใหสวนราชการ หรือ หนวยงาน
หรือหนวยบริการและไมมีเงื่อนไขขอผูกมัดเพื่อสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
    (7.2) ใหรับการสนับสนุนในนามสวนราชการ หนวยงานหรือหนวยบริการใหสวนราชการ
หนวยงานหรือหนวยบริการ จัดทำระบบการรับการสนับสนุนและกำหนดเกณฑคัดเลือกบุคลากรที่สมควรใหไป
ประชุมสัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศ โดยไดรับการสนับสนุนไดเฉพาะ
คาเดินทาง คาลงทะเบียน คาวิทยากร คาอาหาร และคาท่ีพักสำหรับตนเองเทานั้น และจำกัดเฉพาะชวงเวลา
และสถานที่ของการดูงาน การประชุม หรือการบรรยายทางวิชาการ 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๒   เดอืน มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖๙ 

               
                                             (นายกีระติ  เวียงนาค) 

            สาธารณสุขอำเภอสอง 

 

   


