
 

 

  
คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสอง 

ท่ี    ๑๑  / ๒๕๖๘ 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสอง 

 

 ตามที่คณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำ แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม
แหงชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบ และทิศทางในการปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมของทุกหนวยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที ่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  เปนไปตามแนวทางการขับเคลื ่อน
แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  นั้น 

ฉะนั้น เพื่อใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสองเปนไปดวย
ความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอสอง โดยมีองคประกอบ หนาที่และอำนาจ ดังตอไปน้ี 
๑.  องคประกอบ 

๑.๑    นายกีระติ  เวียงนาค             สาธารณสขุอำเภอสอง       ประธาน 
1.2  นายสวัสด์ิ    ดวงใจ             นั กสาธารณสุขชำนาญการ        รองประธาน 
1.3  นายเกียรติศักดิ์ ทิพยกมลพันธ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ        คณะทำงาน 
1.4  นางยุพิน  แนวกิติ                นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ         คณะทำงาน 
1.5  นางสาวจิรธิดา  ศรีวุฒิ          นักสาธารณสุขชำนาญการ        คณะทำงาน 
1.6  นางณัฐมล  ขันแกว              พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ        คณะทำงาน 
1.7  นายฐิติณัฐ  สิทธิกิจ              นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ        คณะทำงาน 
1.8  นายธนกร   คำชื่น               นักวิชาการคอมพิวเตอร        คณะทำงาน 
๑.๙  นางอนามัย    อนจันทร         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ         เลขานุการ 
๑.๑๐ นางสุธาสินี  ดวงโชตอมรกุล    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    ผูชวยเลขานุการ 

๑.๑๑ นางเจนจิรา   วิริยโสภาภาค    เจาพนักงานการเงินและบัญชี   ผูชวยเลขานุการ 

 ๒.หนาที่และอำนาจ 
     2.1 ใหคณะทำงานมีหนาที ่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมใน
หนวยงานกับเปาหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติการดานการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)   
    2.2 จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสองและ
ดำเนินการขับเคลื่อนแผน ฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติการดานการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  และแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสอง ใหแกบุคลากรในหนวยงาน 
 



 
-๒- 

 
 2.3 ดำเนินการนำขอมูลขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 
 2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงาน
ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกำหนด 
 ๒.๕ ดำเนินการอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย  

                ใหผู ที ่ไดรับการแตงตั้งตามคำสั ่งนี้ปฏิบัติหนาที ่ตามที ่ไดรับมอบหมายใหเปนไปดวย ความ
เรียบรอย มีประสิทธิภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค 

         ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 สั่ง ณ วันที่     ๓   เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 256๘ 

                                                      .  
 ( นายกีระติ   เวียงนาค ) 
 สาธารณสุขอำเภอสอง 

 
 


